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Die Peter-Hesse-Stiftung 45 e
feiert ihren 45. Jahrestag - ’S

Eine kleine private Stiftung macht R
den grol3en Unterschied
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Die Dusseldorfer Stiftung ermoglicht Kindern in sozial und strukturell
benachteiligten Regionen Zugang zu kindzentrierter Bildung.

Seit 1981 haben wir 1.600 Montessori-Lehrkrafte ausgebildet und gemeinsam
mit ihnen 61 Vorschulen gegriindet - bislang fiir rund 80.000 Kinder.




Die Frage, die eine Stiftung

Ins Leben rief:

,Was kann ich nur tun,

um zu helfen?”

Diese Frage stellte sich Peter Hesse bei seinem
ersten Besuch in Haiti im Dezember 1980 - damals
noch als Tourist.

Winzige, unbefestigte Gassen schlangelten sich zwi-
schen eng gedrangten Hausern. Uberall herrschte
geschaftiger Larm. Handler boten alles Mogliche an:
Kleidung, an Wanden hangend oder auf dem Boden
ausgebreitet; Essen vom Holzkohlegrill. In den Ab-
flussrohren stand schmutziges, abgestandenes Was-
ser. Alles quoll Uber von Plastik und Miull. Vorsichtig
bahnten sich die Menschen ihren Weg durch dieses
chaotische Labyrinth.

Jetzt weil3 er: Nur wenige Meter entfernt von seinem
schonen, noch aus der Kolonialzeit stammenden Hotel
ringen Menschen um ihr tagliches Uberleben.

Peter fuhlte sich dort zunehmend unwohl. Ein Mann,
der Spenden fiir sein Waisenhaus sammelte, sprach ihn
auf der Stral3e an. Skeptisch folgte er ihm dennoch in
sein kleines, armliches Haus: Kinder schliefen auf blan-
kem Boden - manche auf ein wenig Stroh. Dieses fiir
ihn erschreckende Erlebnis, all das sichtbare Elend,
beriihrte ihn zutiefst und nachhaltig. Es verstarkte noch
die Dringlichkeit seiner Frage: ,Was kann ich nur tun,
um hier in Haiti zu helfen?"

In den folgenden Jahren kehrte er immer wieder nach
Haiti zurlick - nun nicht mehr als ein von Haitis Musik
begeisterter Tourist, sondern als jemand, der nach
Moglichkeiten suchte, wirklich etwas zu verandern.

Carol Guy-James Barratt erklart
anhand Montessoris Roten Stangen
unterschiedliche LéngenmalBe

Er finanzierte zunachst kleine Gemeindeprojekte:
Basisernahrung flir Dorfkinder, Nahmaschinen fiir ein-
zelne Frauen, spater - deutlich nachhaltiger - fiir ganze
Frauengruppen. Sogar ein groR3er, von der deutschen
Firma AWISTA gespendeter Millwagen wurde impor-
tiert - ein bemerkenswertes Ereignis, das Begeisterung
hervorrief und im ganzen Land offentliche Anerken-
nung fand.

Trotz all seiner Bemihungen wurde ihm mehr und mehr
klar: Solche Projekte konnten nur voribergehend hel-
fen - aber keine nachhaltige Veranderung bewirken.
Der wahre Schliissel, so erkannte er schlieBlich, war
die fehlende gute Grundbildung, insbesondere fiir
junge Kinder. Sie ist in Haiti - wie Uberall auf der Welt
- die Hoffnung auf eine bessere Zukuntft.

Aus dieser Uberzeugung heraus wollte Peter etwas
wirklich Dauerhaftes erschaffen. 1983 griindete er seine
eigene Stiftung, die sich flir ein besseres Leben von
Kindern einsetzt. Durch einen gliicklichen Zufall lernte
er Carol Guy-James Barratt kennen, eine Montessori-
Lehrerin, die ihn mit der Montessori-Padagogik ver-
traut machte.

Ersta Montessori
Dorf=-Demonstration
Ste.Suzanno, Dez.B)

Sie uberzeugte ihn davon, dass dieser Ansatz - basie-
rend auf Respekt, Selbststandigkeit und Lernen durch
Erfahrung - Kinder auf tiefgreifende und nachhaltige
Weise starkt.

Mit einem Koffer voller Montessori-Materialien be-
gleitete Carol Peter auf seiner nachsten Reise nach
Haiti, um die Montessori-Methode erstmals im abge-
legenen Bergdorf Sainte-Suzanne einzufiihren - zum
Erstaunen der dortigen Bewohner. Dieser bescheidene
Anfang markierte den Start eines lebenslangen Enga-
gements: Hochwertige Montessori-Padagogik in res-
sourcenarmen Gemeinden verfligbar zu machen.

Aus der einfachen Frage eines Menschen - ,Was kann
ich nur tun, um zu helfen?” - entsteht eine Bewegung,
die das Leben von Kindern und Lehrkraften in Haiti,
Senegal, der Elfenbeinkiiste und Mali nachhaltig ver-
bessert und weiterwirkt.

Was als Akt der Nachstenliebe begann, entwickelte
sich zu einer Vision - einer Vision, die bis heute Turen
zu Bildung, Wiirde und Hoffnung o6ffnet.
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80.000 Kinder
1.600 Lehrer*innen
61 Schulen

Haiti i
Peter Hesse trifft sich 1981 mit Dorfbewohnern in Sainte-Suzanne, Haiti, Mali
wo spéter die erste Montessori-Vorschule gegriindet wird. Senegal

Elfenbeinkiiste

VVon der Vision zur Wirklichkeit

Von 1986 bis 2025

Die Peter-Hesse-Stiftung investiert in friihkindliche,
kindzentrierte Bildung fiir Kinder in benachteiligten
Gemeinschaften, vorwiegend in abgelegenen Gebieten
mit nur eingeschranktem Zugang zu Bildung.

Manche Kinder sind dann die Ersten ihrer Familie, die
Uberhaupt lesen und schreiben konnen. So wird eine
Grundlage geschaffen - fiir die Armsten unter den Kin-
dern, fur ihre bessere Zukunft und fiir die ihrer Gemein-
schaften.

Von 1986 bis heute wurden 61 Schulen in vier ver-
schiedenen Landern gegriindet und unterstiitzt.
Insgesamt mehr als 1.600 Lehrkrafte ausgebildet.
Sowie liber 80.000 Kinder unterrichtet.

Durch finanzielle und technische Unterstiitzung, die
Ausbildung qualifizierter Montessori-Lehrkrafte und die
Eroffnung von Vorschulen, die Kindern die Moglichkeit
zum Lernen bieten, schafft die Peter-Hesse-Stiftung
nachhaltige Wege aus der Armut durch Bildung.



Starke Lehrkrafte -

starke Kinder

Die Montessori-Padagogik gilt als eine der anerkann-
testen und wirkungsvollsten Ansatze fir frihkindliche
Erziehung. Obwohl sie 1907 in den Elendsvierteln Roms
entstand, wird sie heute haufig mit Privilegien assozi-
iert. Die meisten Montessori-Schulen sind privat und
vor allem flir wohlhabende Familien zuganglich.

Die Peter-Hesse-Stiftung hat sich dem Montessori-
Ansatz verschrieben, um auch den am starksten
benachteiligten Kindern eine hochwertige, kindzen-
trierte Bildung zu erméglichen.

Um dieses Ziel zu erreichen, bildet die Stiftung Vor-
schullehrkrafte nach internationalen Montessori-Stan-
dards aus. Damit kdnnen benachteiligte Kinder an die-
sen Schulen unterrichtet werden. Unsere Programme
vermitteln den Lehrkraften das Wissen, das Selbst-
vertrauen und die praktischen Fahigkeiten, um Kinder
in ihren fiir sie so wichtigen friihen Lebensjahren zu
begleiten.

EDUCATEURS
SANS
FRONTIERES

AMI |

Bildung mit nachhaltiger Wirkung

In Partnerschaft mit Educateurs sans Frontiéres (EsF),
einer Initiative der Association Montessori Internatio-
nale (AMI), stellen wir sicher, dass jede Lehrkraft, die
wir ausbilden, Bildung von hochster Qualitat anbie-
ten kann. Dies fordert fahige, selbstbewusste und mit-
fihlende Lernende, die besser auf die Schule und ihr
Leben vorbereitet sind.




Lehrkrafte befahigen -
nachhaltigen Wandel gestalten
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Lehrkrafte Vorschulen
Zwei Beispiele
von neu
gegriindeten
Vorschulen

Die Stiftung bringt einen
dynamischen Prozess von
Montessori-Ausbildung und
Neugriindung von Vorschulen
ins Rollen.

Die Peter-Hesse-Stiftung unterstitzt Lehrerinnen und
Lehrer dabei, in benachteiligten Gebieten eigene Vor-
schulen zu griinden - oft in Gemeinden, in denen es bis-
her keine frithkindliche Bildung gab.

Wir helfen bei der Renovierung eines ersten Schulge-
baudes, stellen Klassenzimmermobel bereit und liefern
ein vollstandiges Set an Montessori-Materialien. Damit
kann der Unterricht von Tag eins an effektiv beginnen.

Bereits nach dem ersten Jahr der Lehrerausbildung in
Haiti im Jahr 1986 unterstiitzte die Stiftung drei neue

Absolventen dabei, Vorschulen in ihren Heimatdorfern
zu eroffnen und zu betreiben. Seitdem entstehen so
jedes Jahr weitere Schulen.

Nachhaltigkeit durch eigenstidndige
Schulen

Die meisten unserer Schulen werden von den Lehr-
kraften selbst getragen. Jede neue Schule ist so kon-
zipiert, dass sie sich langfristig selbst tragt. Die Lehr-
krafte erheben lediglich eine moderate Schulgebiihr,
die fiir Familien vor Ort erschwinglich ist.




In Landern wie Haiti, der Elfenbeinkiiste, Mali und
Senegal sind die meisten frihkindlichen Bildungsein-
richtungen privat - oft in den Hauptstadten oder in
wohlhabenden Vororten. Standort und Kosten schlie-
Ben Kinder aus landlichen und einkommensschwa-
chen Gegenden aus. Die Peter-Hesse-Stiftung offnet
Kindern aus benachteiligten Gemeinschaften Tiiren zu
hochwertiger Bildung, die sonst nur Privatschulen vor-
behalten ware.

Bildung fiir alle - das ,Weitergeben-Modell"

Als Gegenleistung fiir die anfangliche Unterstiitzung
durch die Stiftung, ibernimmt jede Schule ein mitfiih-
lendes, gemeinschaftsstarkendes Weitergeben-Modell:
Ein kleiner Teil der Platze wird kostenlos fiir Kinder
bereitgestellt, deren Familien die Gebiihren nicht tra-
gen konnen. So werden Inklusion, Verantwortung und
Solidaritat aktiv gefordert. Auch die Lehrkrafte konnen
so ihren Lebensunterhalt sichern.

Indem wir Padagoginnen und Padagogen starken,
befahigen wir sie nicht nur, Wissen weiterzugeben.
Sie erlernen zugleich, zukiinftige Generationen zu for-
dern und zu begleiten. Dadurch gewinnen sie Ansehen
und Respekt in ihren Gemeinschaften. Gemeinsam -
sie und wir - gestalten nachhaltigen Wandel: fiir Lehr-
krafte, fiir ihre Gemeinschaften und fir die Kinder, die
diese Gemeinschaften eines Tages filhren und pragen
werden.




Wir tragen Montessori-
Padagogik in landliche und
entlegene Gebiete

Viele angehende Lehrerinnen und Lehrer aus abge-
legenen Regionen konnen nicht ohne weiteres fiir ein
ganzes Jahr in ein Ausbildungszentrum fiir Montessori-
Padagogik reisen. Die Kosten flir Unterkunft, Transport
und Verpflegung Ubersteigen oft ihre finanziellen Mog-
lichkeiten.

In solchen Féllen bringt die Stiftung die Ausbildung
direkt zu den Menschen. Wir gehen dorthin, wo wir
gebraucht werden - und bringen die Montessori-Aus-
bildung direkt in unterversorgte Gemeinden, indem wir
ein Modell-Kindergartenumfeld einrichten, das sowohl
als Klassenzimmer fiir Kinder als auch als praktischer
Ausbildungsraum flir lokale Lehrkrafte dient.

Nachdem mehrere Gruppen von Lehrkréften ihre Aus-
bildung in einer Region abgeschlossen haben, ziehen
wir weiter in eine andere und Uberlassen die Modell-
schule den fahigen Handen einer neu qualifizierten
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werden

1 Jahr spater Griindet

Vorschule

Modell-Vorschule
+ Ausbildungszentrum
zugleich.

Kann an geeignete
Absolventen libergeben

Die nachste
Modell-Vorschule

+ Ausbildungszentrum

offnet

Lehrkraft. Andere ausgebildete Lehrkrafte aus der
Region werden ermutigt, mithilfe der Stiftung eigene
Schulen zu griinden.

Die Stiftung unterstiitzt diese neuen Schulen mit Mate-
rialien, Mobeln, Beratung und kontinuierlicher For-
derung und sorgt so daflir, dass jede neue Schule auf
einem soliden Fundament steht. Auf diese Weise brin-
gen die Lehrkrafte das Geschenk des Lernens in ihre
eigenen Gemeinden. Mit iliber 40 Jahren Erfahrung
kénnen wir mit Uberzeugung sagen: Dieser Ansatz
funktioniert!

Indem die Stiftung die Montessori-Padagogik direkt
dorthin bringt, wo sie am dringendsten gebraucht wird,
baut sie ihr wachsendes Netzwerk von Vorschulen
kontinuierlich aus - und schenkt jedes Jahr mehr Kin-
dern Bildung, Hoffnung und Zukunftschancen.
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Community outreach
Gemeinschaftsarbeit

Die Stiftung fiihrt eine Vielzahl von Outreach-Ver-
anstaltungen durch, um Wissen weiterzugeben, das
den Alltag in den Gemeinden sicherer, gesiinder und
nachhaltiger machen soll.

Wahrend des Cholera-Ausbruchs in Haiti in den
2010er-Jahren brachten wir Menschen aus verschie-
denen Gemeinden in lokalen Schulen zusammen.
Gemeinsam besprachen wir, wie sich die Krankheit
durch sauberes Wasser, gute Hygiene und sichere
Lebensmittelpraktiken eindammen lasst.

Auch bei Ausbruch von Covid-19 setzten wir diese
Offentlichkeitsarbeit fort: In Gesprachen und prakti-
schen Vorflihrungen erklarten wir Familien, wie sie sich
selbst und andere schiitzen konnen.

Zudem stellten wir einfache und nachhaltige Losungen
fur den Alltag vor. Wir zeigten etwa, wie man mithilfe
von Solarenergie kocht und bereiteten Mahlzeiten mit
Solarkochern zu, die anschlieBend gemeinsam geteilt
wurden.

Aktion zum Weltumwelttag

wird angelegt.

Weitere Workshops befassten sich mit Kompostie-
rung, also der Umwandlung von Kiichen- und Garten-
abfallen in nahrstoffreichen Boden fiir den Anbau von
Nutzpflanzen - sowie mit dem Schutz junger Baume
vor Ziegen, neben anderen praxisnahen Themen.

Die aktive Beteiligung der Menschen vor Ort war
dabei zentral. In offenen Gesprachen erfuhren wir
unmittelbar, vor welchen Herausforderungen die Ge-
meinden stehen, welche Bediirfnisse sie haben und
welche Ideen sie zur Verbesserung ihres Alltags haben.

Carol Guy-James Barrat: ,Ich selbst verbrachte viel
Zeit damit, im Garten des nach dem Erdbeben in Haiti
neu errichteten Ausbildungszentrums Obstbaume zu
pflanzen. Viele rieten mir davon ab - der Boden sei zu
karg, es wiirde nichts wachsen. Doch ich machte wei-
ter. Mit der Zeit schlugen die Baume Wurzeln, gedie-
hen und trugen schlieBlich Friichte. Nach einer Infor-
mationsveranstaltung erfuhr ich auch, weshalb viele
Bauern Schwierigkeiten hatten, ihre Felder zu bestellen.

Eine oberirdische Kompostierung

HygienemalBnahmen
zur Einddmmung von
Pandemien

Die Samen, die sie verwendeten, waren Spenden nach
dem Erdbeben von 2010. Die erste Aussaat brachte eine
gute Ernte und weckte Hoffnung. Doch als die Bauern
Samen dieser Ernte flir die nachste Aussaat zuriick-
behielten, wuchs nichts mehr. Ein Bauer brachte mir
schlieBlich eine der urspriinglichen Saatgutpackungen
- und das Problem wurde deutlich: Es handelte sich
um gentechnisch verandertes Saatgut (GVO), das sich
nicht natlrlich vermehren lasst. Die Bauern wussten
das nicht und konnten daher keine zweite Generation
von Pflanzen anbauen.”

Diese Erfahrung zeigt eindriicklich, wie wichtig der
direkte Austausch mit den Gemeinden ist. Er offenbart
die tatsachlichen Herausforderungen des taglichen
Lebens - und welche Form der Unterstutzung wirklich
notwendig ist.
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Bildung fur den Frieden -

Elfenbeinkuste
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Im Jahr 2008 startete die Peter-Hesse-Stiftung ihre
erste Montessori-Initiative in Abengourou, Elfen-
beinkuste, kurz nach dem Ende des Blirgerkrieges, der
das Land von 2002 bis 2007 zerruttet hatte.

Die Stiftung finanzierte den ersten Montessori-Kinder-
garten in Abengourou - einen sicheren und geborgenen

Ort fir Kinder, die finf Jahre lang Angst, Unsicherheit
und Instabilitat erlebt hatten. Innerhalb seiner ruhigen
Mauern fanden die Kinder nicht nur einen Ort zum Ler-
nen, sondern auch zum Heilen.

Auch die jungen Frauen, die wir zu Lehrerinnen ausbil-
deten, machten in der friedlichen, inspirierenden Atmo-
sphare des Montessori-Gruppenraums eine ganz neue
Erfahrung: eine Umgebung, die auf Respekt, Unabhan-
gigkeit und Entdeckung basiert.

Hier wahlen die Kinder ihre Aktivitaten selbst, arbei-
ten in ihrem eigenen Tempo und lernen mit praktischen
Materialien, die alle Sinne ansprechen. Altersgemischte
Lerngruppen fordern Kooperation und Empathie, wah-
rend die Lehrerinnen eher begleiten als unterrich-
ten und so jedem Kind ermoglichen, sich natirlich zu

Montessori-Gemeinschaft in Abengourou, Elfenbeinkiiste

entfalten. Fiir uns ist Bildung weit mehr als die Vermitt-
lung von Wissen - sie ist ein Akt der Hoffnung:

Jeder Gruppenraum wird zu einem Ort, an dem Ver-
standnis die Angst ersetzt und wo auf sanfte Weise
die Saat des Friedens und des Fortschritts gesat wird.
Jedes Kind, das lernt, tragt die VerheiBung einer mitfiih-
lenderen und gerechteren Welt in sich.

Heute ist Abengourou Heimat einer florierenden
Montessori-Gemeinschaft mit fiinf Schulen und 23
ausgebildeten Lehrkraften. Mit dem Wachstum dieser
Schulen wachst auch der Bedarf an weiteren Lehrkraf-
ten - um mehr Kinder zu erreichen, mehr junge Kopfe
zu fordern und weiterhin die Saat des Friedens zu saen,
die Bildung ermoglicht.
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Bildung macht den grof3en Unterschied -
Die Geschichten von Paulette und Claude

Bei der Peter-Hesse-Stiftung sprechen wir oft tber die
Bedeutung von Bildung als Mittel, den Kreislauf der
Armut zu durchbrechen. Doch was wir manchmal zu
wenig hervorheben sind die echten Erfolgsgeschich-
ten, die diesen Wandel in der Praxis zeigen.

Eine dieser Geschichten stammt aus Haiti. In 1990 ver-
gaben wir ein Stipendium an eine junge Frau namens
Paulette, das ihr die Moglichkeit bot, in unserem Pro-
gramm eine Ausbildung zur Montessori-Vorschulleh-
rerin zu absolvieren. Nach Abschluss ihrer Ausbildung
stellte die Stiftung ihr Klassenzimmermaobel und Mon-
tessori-Materialien zur Verfligung, damit sie ihren eige-
nen Kindergarten erdffnen konnte.

Dank erschwinglicher Schulgebuhren konnte Paulette
Familien in der Umgebung betreuen und gleichzeitig
ein bescheidenes Einkommen erzielen. Dieses Einkom-
men ermoglichte es ihr, ihre Familie zu ernahren und
ihre drei Kinder groBzuziehen.

Die Wirkung ging noch weiter. Auch Paulettes alteste
Tochter absolvierte tUber unser Programm eine Mon-
tessori-Ausbildung. Mit der gleichen Unterstutzung in
Form von Mobeln und Materialien konnte auch sie ihre
eigene Schule griinden.

Paulettes zweite Tochter verfolgte ihren Traum, Arz-
tin zu werden - ermoglicht durch die gemeinsamen
Einnahmen der Familienschulen. 2022 schloss sie ihr
Medizinstudium mit Stolz ab.

Durch harte Arbeit, Bildung und Unterstutzung konnte
diese Familie nicht nur ihr eigenes Leben, sondern auch
das Leben unzahliger Kinder, die ihre Schulen besuch-
ten, verandern.

lhre Geschichte zeigt, dass Bildung wirklich etwas
bewirken kann. Sie vervielfacht die Chancen iiber
Generationen hinweg.

Sehen sie die Kettenreaktion, die eine einzige Chance
auslosen kann: Paulettes Stipendium im Jahr 1990
ermoglichte es ihr, einen Kindergarten zu erdéffnen,
ihre Familie in Wiirde aufzuziehen und ihre Gemeinde
aufzuklaren. Ihre Tochter wurde Lehrerin. Eine andere
wurde Arztin.

Generationen profitierten - alles dank einer einzigen
Lernchance. Deshalb glauben wir so fest an Bildung:
Sie verandert nicht nur Leben, sie vervielfacht es.

Bildung andert alles

Bei einem Elternabend in Liancourt, Haiti, hort Peter
Hesse einem Vater zu, der erzahlt, dass er selbst nie
lesen oder schreiben gelernt habe. Umso groBer war
sein Erstaunen, als er bemerkte, dass sein dreijahriger
Sohn Claude bereits die Schilder an den Geschaften
lesen konnte. ,Ich war so stolz", sagte der Vater. ,Ich
wusste, mein Sohn wiirde eine bessere Zukunft haben
als ich.”

Jahre spater ist sein Stolz umso groBer: Der kleine
Junge hat inzwischen seinen Schulabschluss gemacht
und besucht eine Fachschule, um Klempner zu wer-
den. Bald wird er arbeiten, seine Familie ernahren und
sich die bessere Zukunft aufbauen kdnnen, von der sein
Vater einst nur getraumt hat.

In einem Land, in dem fast 40 % der Bevolkerung weder
lesen noch schreiben konnen, ist dies ein bedeutender
Erfolg. Er ist ein eindrucksvoller Beweis daftr, wie Bil-
dung Leben verandert. Die Geschichte dieses Vaters ist
mehr als nur eine personliche - sie ist ein Symbol der
Hoffnung.

Jedes Kind, das lesen lernt, verandert nicht nur seine
eigene Zukunft, sondern tragt dazu bei, den Kreis-
lauf der Armut in seiner Familie und Gemeinschaft zu
durchbrechen. Alphabetisierung 6ffnet Tiiren zu Chan-
cen, Wirde und Unabhangigkeit. Deshalb ist Bildung
so entscheidend: Sie verandert Zukunft - ein Kind nach
dem anderen.



In Haiti entstanden 53 Montessori-Vorschulen
von 1986 bis zum Erdbeben 2010
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Im Oktober 1986 begann unser erstes volles Jahr
der Montessori-Lehrerausbildung in Haiti. Wir ahn-
ten damals noch nicht, wie weit uns diese Reise fiihren
wirde, wir wussten nur, dass jedes Kind ein Recht auf
Bildung hat.

Schon ein Jahr spater 6ffneten drei neue Montessori-
Vorschulen unter der Leitung unserer frisch ausge-
bildeten Lehrkrafte ihre Tiiren. Was als kleiner Funke
begann, entwickelte sich schnell zu einer Bewegung.
Lehrkrafte inspirierten Schulen. Schulen inspirierten
Gemeinden. Gemeinden inspirierten neue Lehrkréfte.

Gonai
orgves Cap Haitien

Marchand
Dessalines

Liancourt O

Port-au-Prince

(o)
o

Jonc dodin
Leogane
o Kenscoff
Les Cayes o
Jacmel

Z.’:; gzgfi;;z hrere Dufor't ) La Pleine Raquette
Vorschulen: For-Liberté Leoganne Rue Camille Leon

: Furcy Les Cayes Gelle Rue Clemont
Avenue Pouplard Gelee Liancourt (4) Ruelle Waag
Bereau Goanives (2) Limbe Santo
Boutilliers Grand Riviere Du Nord Limonade St. Louis Du Nord
Cap Haitien (2) Hinche Macandal St. Marc Fresneau
Carrefour (2) llle de La Tortue Mais Gate St. Suzanne
Carrefour Feuilles Jacmel Marchand Dessilines  Tabarre
Croix De Bouquets (2) Jeremie Mireblais Thomassin
Cite L'Eternal Jonc Miragoane Ti Goave
Delatte Kenscoff Petion Ville (2) Ti Place Cazeau
Dumay La Chapelle Port De Paix Trou Du Nord

Bis 2002 gab es bereits 40 Montessori-Vorschulen mit
70 Klassenraumen. Bis 2010 war das Netzwerk auf 53
Vorschulen und dber 1.000 Vorschullehrkrafte ange-
wachsen - jede einzelne von ihnen pragte das Leben
Hunderter Kinder.

Was machte dieses auBergewohnliche Wachstum
moglich? Wir haben kein fertiges Modell von auBBen
aufgezwungen. Wir haben zugehort. Wir haben gelernt.
Wir haben mit der ganzen Gemeinde zusammengear-
beitet, nicht nur mit der Verwaltung.

Der Montessori-Ansatz fand Anklang, weil er das Poten-
zial jedes Kindes wiirdigt, die lokalen Gegebenheiten
respektiert und alle zur Teilhabe einladt. Eltern, Lehr-
krafte und die Gemeinschaft wurden zu Mitgestaltern
einer neuen Zukunft fiir ihre Kinder.

Unser erstes Centre Montessori d'Haiti bestand ledig-
lich aus einem einzigen Raum in der Ecole du St. Esprit
in Cap-Haitien. Doch in diesem kleinen, bescheidenen
Raum wurde der Grundstein flir eine Bewegung gelegt,
die stetig weiter wachst.

"
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Wir stehen Haiti
Katastrophe bel

Peter Hesse 2010 vor dem zerstérten Ausbildungszentrum.

Seit Generationen beweisen die Menschen in
Haiti eine auBergewdhnliche Widerstandskraft
angesichts immer neuer Herausforderungen.

In den vergangenen flinfzehn Jahren wurde das
Land schwer getroffen - durch das verheerende
Erdbeben der Starke 70 im Jahr 2010, Hurrikan
Matthew im Jahr 2016 und ein weiteres Erdbeben
der Starke 7,2 im Jahr 2021. Jede dieser Katastro-
phen traf die Gemeinden mitten ins Herz, zerstorte
Hauser und Schulen und schwéachte Haitis ohnehin
fragile Infrastruktur weiter. Mit jeder Katastrophe
verlieren Familien nicht nur ihr Zuhause und ihr Hab

In jeder

Der Unterricht findet in Zelten statt,

und Gut, sondern auch das Gefiihl von Stabilitat,
das Hoffnung flir die Zukunft ihrer Kinder schenkt.

Trotz aller Riickschlage hat unsere Stiftung ihr
Engagement fiir Haiti nie aufgegeben. Unbeirrt
haben wir Schulen wiederaufgebaut, beschadigte
Einrichtungen repariert und sichere Lernumgebun-
gen geschaffen, in denen Bildung wieder moglich
wurde.

Jede reparierte Wand und jedes wiedereroffnete
Klassenzimmer steht fiir weit mehr als nur Wieder-
aufbau - es ist ein Zeichen von Hoffnung, Kontinui-
tat und Chancen fiir Haitis Kinder.

Neubau eines
~,grunen” Campus

Nach dem Erdbeben von 2010 in Haiti - bei dem schat-
zungsweise 230.000 Menschen starben, 300.000 verletzt
wurden und unzahlige Gebaude zerstort wurden, darunter
auch das Montessori-Lehrerbildungszentrum in Port-au-
Prince, verpflichtete sich die Peter-Hesse-Stiftung zum
Wiederaufbau. Anstatt das alte Zentrum einfach zu erset-
zen, entschied sich die Stiftung fiir den Bau eines umwelt-
freundlichen Wohncampus fiir angehende Lehrkrafte.
Dort sollten angehende Lehrkréfte aus ganz Haiti in einer
gesunden, barrierefreien, friedlichen und sozial inklusi-
ven Umgebung lernen konnen. Ziel war es, nicht nur die
Montessori-Padagogik zu vermitteln, sondern auch Prak-
tiken einzufiihren, die das Leben der angehenden Lehr-
krafte und damit auch ihrer Gemeinschaften verbessern
wurden.

Um dies zu erreichen, machte sich die Stiftung daran,
ein Modell zu entwickeln, das drei dringende Probleme
in Haiti angeht: Energie, Wasser und Landwirtschaft.

Haiti steht vor groBen o6kologischen Herausforderungen.
Die Entwaldung ist weit fortgeschritten, vor allem, weil fast
70 % der Bevolkerung Holz oder Holzkohle zum Kochen
nutzen - Alternativen wie Gas sind flir die meisten uner-
schwinglich.

Mehr als die Hélfte der Bevolkerung hat keinen Strom.
Von der vorhandenen Elektrizitat - hauptsachlich in der
Hauptstadt und groBeren Stadten - werden rund 30 %
aus importiertem Brennstoff erzeugt. Die Versorgung ist
auBerst unzuverlassig und nur wohlhabende Haushalte
konnen sich Dieselgeneratoren leisten.

Hinzu kommt die Wasserknappheit. Nur 15 % der stadti-
schen Haushalte sind an eine Wasserleitung angeschlos-
sen; in landlichen Regionen decken die Menschen ihren
taglichen Wasserbedarf aus Flissen, Bachen oder offent-
lichen Brunnen.



Die Stiftung baute den Campus als praktisches Bei-
spiel fiir nachhaltige Lésungen: Eine Solaranlage ver-
sorgte das gesamte Ausbildungszentrum mit Energie.
Solardfen ersetzten Holz und Holzkohle zum Kochen.
Ein einfaches, aber effektives Regenwassernutzungs-
system sammelte Wasser von den Dachern. Um die
Ernahrungssicherheit und eine nachhaltige Landnut-
zung zu verbessern, lernten die Studierenden, Qua-
dratmetergarten anzulegen, wobei die Beete in kleine
Abschnitte unterteilt werden, jeder mit seiner eigenen
Kulturpflanze, um den Ertrag zu maximieren und Abfall
zu minimieren. Das Campusgelande wurde mit essba-
ren und fruchttragenden Baumen bepflanzt, die ganz
nebenbei das Gelande in einen schonen Garten ver-
wandelten.

Die Friichte unseres griinen
Campus ernten

Das Pflanzen und die Pflege der Bdume
auf dem Geldnde des Ausbildungszentrums
brachte reiche Ernte.

In der Mensa konnten wir selbst geerntete
Friichte servieren - darunter Mangos, tro-
pische Kirschen, Limetten, Bananen und
Sternfrucht (Carambola). Zusétzlich ernte-
ten wir Zuckerapfel, Brotfrucht, Papaya und
Stachelannone (Soursop). Unsere Moring-
abdume gediehen hervorragend, ihre spi-
natédhnlichen Blatter wurden regelméaBig in
den Mahlzeiten verwendet.

Auch das Gemdise, das die Studierenden
selbst angepflanzt hatten, bereicherte unser
Essen. Diese Erfahrungen zeigen, wie prak-
tisch und wertvoll unsere griinen Initiativen
geworden sind.

Zu unserem grofBen Kummer steht der Campus heute
fast leer. Das Gebiet ist zu einer von Banden kontrol-
lierten Zone geworden; alle Schulen sind geschlossen,
und die meisten Bewohner sind in sicherere Gebiete
geflohen. Wir wissen nicht, wann und wie wir unsere
Aktivitaten wieder aufnehmen werden. Wir sind aber
dankbar, dass wir der Gemeinschaft ein funktionieren-
des Modell bieten konnten: liber 200 Lehrkréften, die
an Vorschulen in verschiedenen Teilen Haitis arbei-
ten und an Sommerfortbildungen teilgenommen
haben, sowie 148 neuen Lehrkréften, die ihre Aus-
bildung am dortigen Zentrum abgeschlossen haben
und die, sobald sich die Lage normalisiert hat, auch ihr
neues okologisches Wissen in ihre Gemeinden tragen
konnen.

Haitli heute

Uber 40 % der haitianischen Kinder hatten nie die
Moglichkeit eine Schule zu besuchen - eine Realitat,
die ihnen das Wissen und die Fahigkeiten vorenthalt,
die sie bendtigen, um einen sinnvollen Beitrag zur Ent-
wicklung ihres Landes zu leisten.

In den letzten 40 Jahren haben wir die Griindung von
53 Vorschulen in ganz Haiti ermdglicht.

Im Jahr 2021, nach der Ermordung des Prasidenten und
dem Zusammenbruch von Recht und Ordnung, muss-
ten viele Schulen in Haiti schlieBen. In den folgenden
Monaten eskalierte die bewaffnete Gewalt dramatisch.

Heute kontrollieren bewaffnete Banden mehr als
85 % von Port-au-Prince und seinen Vororten, ein-
schlieBlich wichtiger Routen in den Norden und Siiden
des Landes. Die Gewalt hat sich auch auf die Provinz-
gebiete ausgeweitet, insbesondere in den Departe-
ments Centre und Ouest. Tausende Familien sind aus
ihren Hausern geflohen und suchen Zuflucht bei Gast-
familien in landlichen Gemeinden oder in Schulen, die
nun als Notunterkiinfte dienen. Die Zunahme bewaffne-
ter Gewalt und die wachsende Unsicherheit haben das
haitianische Bildungssystem fast zum Zusammenbruch
gebracht und Tausende von Schulen und Universitaten
zur SchlieBung gezwungen.

Von den urspriinglich 53 von der Stiftung unterstiitz-
ten Schulen sind aktuell nur 18 weiterhin aktiv, die
sich in Gebieten auBerhalb der von Banden kontrollier-
ten Zonen befinden.

Trotz der aktuellen Herausforderungen gibt es einen
Hoffnungsschimmer: Die Vereinten Nationen berei-
ten den Einsatz einer multinationalen Sicherheits-
unterstiitzungsmission vor, einer ,Spezialeinheit zur
Bekampfung von Banden”, die die unmittelbare Sicher-
heitskrise in Haiti bewaltigen und die Grundlage fiir
dauerhafte Stabilitat schaffen soll.
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Eigene
Publikationen

Im Laufe der Jahre hat die Stiftung eine Reihe von
Unterrichtsmaterialien fiir Kinder sowie fiir Lehr-
krafte entwickelt. Fiir Kinder entstanden Mathema-
tik- und Spracharbeitshefte, die eine klare Verbindung
zwischen den praktischen Montessori-Lernmaterialien
und dem schriftlichen Ausdruck herstellen. Um Neugier
und Kreativitat zu fordern, haben wir zudem das Tage-
buchschreiben eingefiihrt - damit jedes Kind die Mog-
lichkeit erhalt, eigene Ideen zu erforschen, Geschichten
zu entwickeln und friihzeitig eine personliche Bezie-
hung zum geschriebenen Wort aufzubauen.

Im Jahr 2007 veroffentlichte die Stiftung ein umfas-
sendes Handbuch zur Montessori-Padagogik fiir
angehende Lehrkrafte, verflgbar
in englischer und franzosischer
Sprache.

Diese Handblicher verbinden klar
strukturierte Inhalte mit Mon-
tessori-basierten Ubungen, die
angehenden Vorschullehrerinnen P
und -lehrern helfen, theoretisches
Wissen in eine sinnvolle Unter-
richtspraxis zu tberflihren.

o

Zur weiteren Unterstlitzung des
Lernprozesses wurden ergan-
zende Arbeitsbiicher mit Ubun-
gen und Aktivitaten entwickelt,
die zentrale Konzepte vertiefen.
Diese Materialien ermoglichen
es den Lehrkraften, ihr Verstand-
nis durch Reflexion, Selbstbewer-
tung und praktische Anwendun-
gen nachhaltig zu festigen.

MONTESSORI
Workshop

Médchen arbeitet mit Montessori-Material
zu geraden und ungeraden Zahlen

 avel G- lames Bagral

Médchen bearbeitet im Arbeitsheft eine
Ubung zu geraden und ungeraden Zahlen

Vom Konkreten zum Abstrakten

Die Montessori-Materialien sind so konzipiert,
dass Kinder zentrale Inhalte aus Mathematik,
Sprache und anderen Bereichen sehen, beriih-
ren und aktiv erforschen kénnen. Indem sie
Ideen liber greifbare Lernmaterialien erleben
und erforschen, entwickeln sie ein prézises und
tiefes Verstandnis fiir die jeweiligen Inhalte.
Unsere Arbeitshefte fiihren diesen Ansatz fort.
Sie zeigen die konkreten Montessori-Materia-
lien jeweils neben den passenden abstrakten
Symbolen und schriftlichen Aufgaben. Dadurch
unterstiitzen sie Kinder ganz natiirlich dabei,
vom Arbeiten mit dem Material zur schriftlichen
Darstellung ihres erworbenen Wissens liberzu-
gehen.

Die Arbeitshefte spannen damit einen Bogen
vom Greifen zum Begreifen und fiihren die
Kinder behutsam von der praktischen Erfahrung
zur schriftlichen Darstellung.




Montesori
hakilina —

1¢r exemple d‘une legon :

une expérience scientifique.
Comment une plante absorbe I'eau?
Partie 1

lebut:

le matéri

Moantesori hakilina

Montessori

Philosophie B8
4 11 In Bambara

In Mali hat die Stiftung einen bedeutenden Schritt
unternommen, um die Montessori-Padagogik fiir
wirklich alle zugénglich zu machen.

Beispiel Apprentissage Arbeitsheft: Lauter Ideen fiir spannende Lerninhalte . . . . .
Ein Arbeitsheft flir angehende Montessori-Lehrkrafte

wurde aus dem Franzosischen ins Bambara (Bamana-
kan) Ubersetzt - die am weitesten verbreitete indigene
Sprache des Landes.

Tiais

Franzosisch ist seit Generationen die Sprache der
Regierung und des formalen Bildungssystems - ein
Erbe der Kolonialzeit. Doch nur etwa jede/r fiinfte
Malier/in spricht Franzésisch, und flr die meisten ist
es eine Zweitsprache.

Mit der Ubersetzung des Arbeitshefts ins Bambara 6ff-
nen wir Tlren zu neuen Lern- und Entwicklungsmog-
lichkeiten. Sie ermoglicht angehenden Lehrkraften, in
ihrer eigenen Sprache zu studieren und Montessori-
Padagogik besser zu verstehen.

Die Bambara-Ausgabe kommt nicht nur in der Montes-
sori-Lehrerausbildung zum Einsatz, sondern wird auch
Teil der ,,Bambara Electronic Library" - einer inspi-
rierenden nationalen Initiative, die darauf abzielt, die
literarische Landschaft der Bambara-Sprache zu star-
ken. Durch diesen Beitrag unterstiitzt die Stiftung den

s

Beispiel Draw-and-Write-Arbeitsheft: das Kind malt ein Bild und die Lehrerin fragt,
was denn da zu sehen ist und schreibt die Worte des Kindes darunter. Diese . R . i
schreibt das Kind ab. Dann liest eine andere Lehrerin den Text vor. Lernziel: Das Zugang zu Wissen, fo.rdert die kUIture”e“ Identitat und
Kind versteht, dass es nicht nur durch Sprechen, sondern auch durch Schreiben bewahrtl das sprachllche Erbe Malis fur kommende
Informationen weitergeben kann. Generationen.
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Vorstand und Finanzen

Ergebnis der Peter-Hesse-Stiftung-Vorstands-
sitzung am 10. Dezember 2024 im Industrie-Club
Diisseldorf

Aktuelle Vorstandsmitglieder:

Lynne Lawrence, Amsterdam/London

Fay Hendriksen, Amsterdam

Peter Hesse, Dusseldorf - Griinder/Direktor der PHS
Dr. Jorg Boysen, Hofheim, stellvertr. PHS-Direktor
Christos Xafis, Diisseldorf - flir die Schmitz-Stiftungen

Designierte zukiinftige Vorstandsmitglieder:
Carol Guy-James Barratt, Trinidad -

Nachfolgerin von Peter Hesse als Vorstandsmitglied
Dr. Jorg Boysen - zukiinftiger Direktor der PHS
nach dem Ableben von Peter Hesse

Michael Dirkx, Geldern, als Nachfolger von Ch. Xafis

Griindungsdaten

Die Stiftungsvision entstand am 1. Januar 1981 in Haiti.
Zunachst wollte ich einen gemeinnitzigen Verein griin-
den. Es fehlten jedoch die daflir notwendigen Men-
schen, die bereit waren, sich langfristig zu verpflichten.
Ein Freund meinte, eine Stiftung sei eine sinnvolle Alter-
native. So wagte ich es, eine kleine Stiftung zu griinden.

Die Peter-Hesse-Stiftung (PHS) ist eine rechtsfahige
gemeinnliitzige Stiftung. Sie wurde am 7. Dezember
1983 vom Innenminister des Landes Nordrhein-West-
falen mit Sitz in Dlsseldorf anerkannt.

Die Stiftungssatzung vom 15. November 1983 wurde am
7. Dezember 1983 genehmigt, spater mehrfach (berar-
beitet und zuletzt am 8. Februar 2013 an die Wiinsche
des Stifters Peter Hesse angepasst. Die aktuelle Sat-
zung ist unter www.solidarity.org einsehbar.

Finanzen der Peter-Hesse-Stiftung (PHS)

Die Peter-Hesse-Stiftung wurde mit einem Stiftungska-
pital von DM 200.000,- gegriindet und durch 2 Spenden

zu je DM 5.000,- auf DM 210.000,- erhoht. Jahrlich wird
von uns voll transparent berichtet. Auf der Ausgaben-
seite waren und sind wir weiterhin ehrenamtlich enga-
giert.

Seit Beginn ist meine Montessori-Projektpartnerin
Carol Guy-James Barratt fiir die Entwicklung der Stif-
tung von entscheidender Bedeutung. Sie ist die Initiato-
rin der Montessori-Ausrichtung und managt seit vielen
Jahren samtliche Stiftungsprojekte in Haiti und Afrika.
So lange ich gesundheitlich konnte, habe ich 42-mal
unsere Projekte selbst vor Ort mitbetreut.

Damit dieses Engagement weiter wachst und als
Zukunftsmodell noch mehr notleidenden Kindern eine
Chance flir ein wiirdevolles Leben ermaglicht, ist nach
meinem Abschied von der Welt mein einziger Erbe die
Stiftung. Daflir ist finanziell gesorgt, soweit dies in der
traurigen, aber DENNOCH wunderschonen Einen Welt
in Vielfalt Gberhaupt moglich ist. Mir bleibt, allen Mit-
engagierten und auch dem GEIST, den ich nicht kenne,
aber fuhle, herzlich zu danken.

Die Peter-Hesse-Stiftung ist fast ausschlieBlich von
ihrem Griinder privat finanziert. Sie erfillt ihren
Kernzweck selbst und nicht - wie die meisten ande-
ren gemeinniitzigen Hilfsorganisationen - mit Unter-
stitzung von jeweils ortlichen Strukturen in den sich
entwickelnden Landern des Stidens. DENNOCH sind
wir nicht finanzstark genug, Entwicklungschancen von
Kindern alleine zu sichern, ohne die finanzielle Hilfe von
mitfuhlenden Menschen, ohne deren auch moralische
Unterstutzung manch gute Vision leider in einen wert-
vollen Traum zurlickkehrt. Stiftungsertrage (Zinsen)
schwanken leider immer wieder (wie auch in den letz-
ten Jahren).

Die auch fiir das Kinderwohl in Landern des Siidens
tatigen Schmitz-Stiftungen helfen bei der Finanz-
verwaltung, was flir eine so kleine Organisation wie
unsere Stiftung langfristig kaum zu bewaltigen ware.

Didaktisch sind wir von Maria Montessoris Methode
voll iiberzeugt. Die weltweite Struktur der Association
Montessori Internationale (AMI) in Amsterdam erle-
digt den Transfer zu den von uns genehmigten Ausbil-
dungsprojekten und kontrolliert die Spesenabrechnun-
gen zuverlassig.

Lynne Lawrence, die unserem Vorstand als Privatper-
son angehort, ist im Vorstand der Stiftung auch durch
ihre groBe internationale Erfahrung bei der Etablierung
der Montessori Methode und als langjahrige Executive
Directorin der AMI besonders wertvoll.

Fay Hendriksen, die Outreach-Spezialistin der AMI,
ist nicht nur Vorstandsmitglied, sondern eine hochge-
schatzte Bereicherung unseres kleinen ,Liebe in Akti-
on"-Teams. Mit meiner Montessori Stiftungs-Partnerin
Carol Guy-James Barratt ist sie freundschaftlich und
durch das gemeinsame Engagement flir die Forderung
armerer Kinder eng verbunden. Das ist wunderbar!

Da die PHS keine spezielle Spendenwerbung be-
treibt, sondern ihre ganze Kraft auf die personliche
Ausbildung und Betreuung ihrer Montessori-Vorschul-
lehrerinnen verwendet, sind unsere treuen Spen-
der*innen ausschlieBlich Menschen, die mit uns die
Erkenntnis teilen, dass liebevolle friihkindliche Bildung
ein Schlussel fiir positive menschliche Entwicklung ist.

Besonders erfreulich ist, dass sich jedes Jahr wieder
Diisseldorfer Kinder fiir andere Kinder in siidlichen
Landern engagieren und Spenden sammeln. Diese
Sammelergebnisse werden jeweils an vier fir Kinder
engagierte Organisationen aufgeteilt. Fir uns ist dies
nicht nur die jeweils groBte jahrliche Einzelspende von
rund viertausend EURO. Diese stadtische Aktion for-
dert auch immer wieder unser Engagement - und

meine Dankbarkeit. e



Dipl. Kfm. Peter Hesse

Griinder und Vorsitzender

- geb. 1937 in New York

- Schule Schloss Salem

- BWL Studium in Miinchen

- Marketing-, Management-
und Kreativitats-Trainer

- 1971-99 geschaftsflihrender
Gesellschafter der Kiinstler-
farbenfabrik Schmincke

- ,Zweites" Leben seit 1981
fir lebenslanges Lernen

- Honorarkonsul von Island
von 1991 bis 2020

Mein Motto: Einheit in Vielfalt

Lynne Lawrence
Vorstandsmitglied
(Niederlande/UK)

Geboren 1954 in Johannesburg, ist
sie beruflich Executive Director der
Association Montessori Internationale
(AMI) und Leiterin der Ausbildung
sowie der Schulen des Maria
Montessori Instituts in London.

Sie hat viel Erfahrung mit der
Einflihrung der Montessori Methode
fir armere Kinder, insbesondere z.B.
in Tansania und in Kenya.

Das sind die ,Macher” im Vordergrund und Hintergrund der Peter-Hesse-Stiftung.
Der Stiftungsvorstand arbeitet ehrenamtlich. Friihere AMI-Prasidenten wie André
Roberfroid und Philip O'Brien sowie der heutige AMI-Prasident Alain Tschudin tra-
gen uns in der Montessori-Familie schitzend mit.

Die ,Macher” der Stiftung

Carol Guy-James Barratt
Projektleiterin

Geboren 1958 in Trinidad und Tobago.
Sie besitzt Montessori-Diplome fiir die
Altersgruppen 3-6 und 6-12.

lhr Leben hat sie dem Ziel gewidmet,
den Zugang zu hochwertiger Bildung
zu verbessern. Seit 1983 ist sie Mitglied
der Peter-Hesse-Stiftung und engagiert
sich seither unermudlich. Ihr Wirken in
der Stiftung zeichnet sich durch auBer-
gewohnliches Engagement aus. 1998
wurde sie fiir ihren wegweisenden Ein-
satz fur benachteiligte Kinder in Haiti
fur den Right Livelihood Award nom-
miniert. Bis heute leitet sie die Projekte
der Stiftung in Haiti, im Senegal, der
Elfenbeinkiste und in Mali.

Fay Hendriksen

Vorstandsmitglied

(Amsterdam)

Seit 2015 im AMI-Team, verflgt sie tiber
Montessori-Kenntnisse aus erster Hand,
da sie ein Montessori-Gymnasium in
Den Haag, Niederlande, besuchte. Sie
studierte Internationale Beziehungen
und erwarb einen Master in Konflikt-
I0sung. Zu ihren Aufgaben bei der

AMI als Head of Outreach gehoren die
Finanzierung und die Koordination von
Outreach-Initiativen, darunter Corner of
Hope in Kenia.

Sie ist darliber hinaus verantwortlich

fur die Koordination der Strategie

der AMI fiir den afrikanischen Kontinent.
Fay besitzt ein AMI 3-6 Diplom.
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Dr. Jorg Boysen
g Boy € Welt in

Stellvertretender Vorsitzender
Kanadier, geb. 1953 in Hamburg,
Unternehmensberater i. R..

Seit 2001 hat er ehrenamtliche
Vorstandspositionen auf Montessori-
Schultrager, -Landes- und -Bundes-
ebene innegehabt, zuletzt tUiber zehn
Jahre lang als Vorsitzender des
Montessori Bundesverbands
Deutschland. Sein bestandiger Fokus
ist die Verbesserung der Qualitat und
der Zukunftssicherung der deutschen
Montessori-Institutionen und
-Strukturen.

Michael Dirkx

Geschéftsfiihrer der Schmitz-
Stiftungen (Diisseldorf)

Geboren 1961, verantwortet der
Diplom-Agraringenieur die Verwaltung
und Projektarbeit flir mehrere
Stiftungen, so auch fiir die Peter-Hesse-
Stiftung, und leitet ein Team von zehn
Mitarbeitenden. Zudem vertritt er die
Schmitz-Stiftungen in verschiedenen
Fachgremien und fiihrt seit 2022

auch die W. P. Schmitz Projektservice
gGmbH. Ehrenamtlich engagiert er sich
u. a. bei Don Bosco Mondo, der Stiftung
fuir internationale Solidaritat und der
Initiative Pskow.

Die wahren ,,Macher" in unseren Projekten fiir notleidende Kinder sind jedoch
die von uns ausgebildeten Montessori-Lehrkréfte in ihren mit uns gegriinde-
ten Vorschulen. So kénnten und sollten alle Schulstufen in unserer vielféltigen
Einen Welt zukiinftig funktionieren!
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Zukunft gestalten mit motivierten
Kindern. Das ist moglich.
Wir zeigen es seit 45 Jahren.

Peter ‘
Hesse Yon

der Vision zur
Wirkligbkeit

yuu Lermmagen 198 :
Criglq. Ton d88 waglichiel
SlMNypll 19 beban

Coqite Vaviey

Peter Hesse: Montessori-Kinder tiberwinden erfahrene
Nachteile mutig und selbstbewusst, indem sie lernen zu
lernen - fiir jede Zukunft. Unser Weg kann und wird mit
unserer Stiftung weitergehen.

Fast alles Gute und Schone beginnt im Kleinen, im
jeweils Personlichen durch konkrete Liebe in Aktion.
Aber in unserer ,EINEN Welt in Vielfalt" genligt das
nicht. Wir konnen und mussen weiterdenken und letzt-
lich global mitgestalten. Damit dies kein Appell und
auch nicht nur eine Vision bleibt, hat unser Stiftungs-
vorstand am 10. Dezember 2024 Konkretes beschlos-
sen: Es ist die Vereinbarung mit ,AMI", der Association
Montessori Internationale, unserer globalen Partneror-
ganisation flir unseren Kernzweck ,Kindern eine kind-
zentrierte, friih beginnende Grundbildung zu vermit-
teln, die lebenslanges Lernen erméglicht.” Siehe auf der
Rickseite.

Solch bessere Montessori-Grundbildung kostet natur-
lich. Im Laufe unseres Stiftungs-Engagements haben
wir gelernt: Neue Montessori-Vorschulen erfordern
nicht nur Begeisterung, sondern auch einiges an Inves-
titionen.

Ganz alleine konnte ich das notwendige Stiftungska-
pital nicht aufbauen. Dank einiger Spenden wurde es
DENNOCH moglich.

Auf meiner Weihnachtsreise nach HAITI im Dezember
1980/81 begann auch mein ganz personliches ,zweites
Leben”. (Meine Bucher in Deutsch s. 0. und Englisch)

Die personelle und finanzielle Zukunft der Peter-Hesse-
Stiftung ist - soweit sich das heute liberhaupt sagen
lasst - relativ sicher. Seit dem 7. Dezember 1983 sind
wir eine ,Stiftung des offentlichen Rechts". Aber die
Welt entwickelt sich weiter. Wirklich gute Bildung ist
zwar ,nur eine” Grundvoraussetzung, DENNOCH ist sie
fur eine ganzheitliche menschliche Entwicklung unver-
zichtbar. Darum bin ich unseren engagierten Spen-
derinnen und Spendern sehr dankbar!

Ich danke auch dem GEIST, der in ALLEM ist, den ich
nicht kenne, den ich aber als Liebe und aus Freude am
Mitgestalten spiiren darf.

Peter Hesse

=ed

Die Moblierung wird in den Projektlandern hergestellt

,lch mochte helfen”

Oft erreichen uns Fragen wie: ,Wie konnen wir hel-
fen? Sollen wir Biicher schicken? Materialien sam-
meln? Eine Spendenaktion starten?"

Leider ist das direkte Versenden von Materialien in
viele Regionen Afrikas und nach Haiti oft schwierig,
teuer und nicht immer zuverlassig. Dennoch gibt es fiir
Sie wirkungsvolle Wege, Menschen vor Ort zu unter-
stlitzen und ihnen zu helfen, Kindern eine gute und lie-
bevolle Bildung zu ermoglichen.

Indem Sie Schulen unterstiitzen oder in die Ausbil-
dung von Lehrkraften investieren, schlieBen Sie sich
einem nachhaltig wirksamen Empowerment-Ansatz
als Partner an.

Eine Lehrkraft auszubilden hei8t nicht nur, jemanden
fur einen Beruf zu qualifizieren - es setzt einen positi-
ven Kreislauf in Gang, der (iber viele Jahre hinweg Hun-
derte von Kindern erreicht und ihnen Selbstvertrauen,
Fahigkeiten und bessere Zukunftschancen schenkt.

Wenn Sie zur Ausstattung unserer Klassenzimmer bei-
tragen, ermoglichen Sie, dass Kinder in sicheren, frohli-
chen und fordernden Lernrdumen aufwachsen konnen.
Ein gut ausgestattetes Klassenzimmer starkt Neugier,
Wachstum und Wiirde - fiir jedes einzelne Kind, das es
betritt.



Beispiele, was wir mit Ihrer Hilfe anschaffen, bereit-
stellen oder durchfiihren kénnen:

Ein Kind ausbilden:

Unsere Kosten fiir ein Schuljahr rund 160 €

1 Satz Arbeitshefte 30 €

1 Satz Kunst- und Schulmateralien, Buntstifte, Filzstifte,
Acrylfarben, Zeichenhefte 50 €

Einen Lehrer ausbilden:

Unsere Kosten fiir ein Schuljahr 395 €

3 Arbeitshefte 28 €, Lehrbuch 41 €

1 Satz Schreibwaren: 3 Ordner, Klarsichthlillen, linier-
tes Papier, Notizbuch, Lineal, Kleber, Stifte 40 €

Mobel fiir eine neue Vorschule anschaffen:

1 Kinderstuhl 25 €, 1 Kindertisch 25 €

1 Lehrertisch 40 €, 1 Regal fiir Montessori-Materialien
50 €, 1 Aufbewahrungsschrank 90 €

1 Individueller Teppich fiir die Arbeit mit

Materialien 15 €

Starter-Sets mit Montessori-Materialien

fiir eine neue Vorschule:

1 Einfliihrungsset Mathematikmaterial 160 €

1 Fortgeschrittenenset Mathematikmaterial 300 €
1 Set Sprachmaterial 260 €

1 Einfiihrungsset Sinnesmaterial 470 €

1 Fortgeschrittenenset Sinnesmaterial 390 €

1 Set Grundlagen Geografiematerial 270 €

1 Set Ubungen des praktischen Lebens 50 €

Eine komplette Ausstattung fiir eine neue
Vorschule: rund 2.500 €

Als Partner auf diesem Weg bewirken Sie
mit jedem Beitrag - ob groB8 oder klein - nachhaltige
Veranderungen in den Gemeinden.

www.solidarity.org/jetzt-spenden/

Meine Zukunfts-Vision

Jede Vision beginnt mit einem Traum.

Ein solcher Traum kann - und sollte - sich zu einer
echten Vorstellung einer kiinftig moglichen Wirk-
lichkeit entwickeln: zu einer Vision des Guten, Scho-
nen und Wahren, den Idealen der alten Griechen.

Allgemeingtiltige Wahrheit konnen wir Menschen
vielleicht noch nicht erkennen. Doch jeder Mensch
kann seine eigene Wahrheit finden und in ihr so
bewusst wie moglich leben.

Das Verstandnis von Schonheit verandert sich von
Kultur zu Kultur und entfaltet sich vor unseren Augen
und in unserem Empfinden in wunderbarer Vielfalt.

Das Gute erscheint mir eindeutig, doch Menschen
nehmen es ganz unterschiedlich wahr. In der Natur
zeigt es sich im Licht der Sonne.

Fir uns Menschen jedoch kann - und sollte - das
Gute letztlich immer die Liebe sein. Auch sie ist eine
Form von Licht. Das erscheint mir klar und wabhr,
doch Liebe ist DENNOCH nicht immer leicht zu
leben.

lhre Gegenpole sind vielfaltig und wurzeln in
menschlichen Bediirfnissen ebenso wie im Streben
nach Geld und Besitz - beides macht jedoch selten
wirklich gliicklich. Und Hass, der extreme Gegenpol
der Liebe, wirkt sogar erschreckend ansteckend.

Als ,dankbar wach gewordener” Mensch - und
besonders als Griinder der Peter-Hesse-Stiftung -
werde ich destruktiven Kraften keinen Raum geben.

Ich habe Maria Montessori nicht mehr personlich
erlebt, doch ihre Botschaft in den Augen von Kin-
dern erkannt.

Seit dem Weckruf im Januar 1981 hat sich mein
damaliger Traum zu einer Vision entwickelt, die im
Kleinen bereits Wirklichkeit geworden ist - und wei-
terwachst.

Die politische Weltlage und ,burokratische Gum-
miwande" sind Hindernisse, die wir vielleicht noch
nicht politisch, aber bereits durch ,Liebe in Aktion"
beeinflussen konnen - getragen vom Montessori-
Lernmodell, das besonders in den friihen Lebens-
jahren eines Kindes wirkt, selbst in benachteiligten
Landern, wo es besonders viel bewirkt.

Ich bin sicher, dass in einer Zukunft, die ich selbst
nicht mehr erleben werde, genigend Menschen
erwacht sein werden oder bereits heute erwachen,
damit aus Traumen Visionen wachsen konnen.

Es wird moglich werden, auch den dann gebore-
nen Menschen ein wiurdevolles, glickliches und
hoffentlich friedliches Leben zu ermaoglichen. Lang-
fristig wird die menschliche Entwicklung durch die
Erkenntnisse friiherer Reformer - wie Maria Mon-
tessori - und durch kindgerechte Bildung einen
guten Verlauf nehmen.

Die Erfahrung zeigt: Kinder lernen gerne. Diese
Lernfreude eroffnet nicht nur jungen Menschen
eine bessere Lebensperspektive. Sie bildet auch die
Grundlage dafiir, dass viele Menschen ein Leben
lang lernen, ihr Leben liebevoll und - mit etwas
Glick - erfolgreich gestalten. Selbst Hass kann
durch Liebe geheilt werden. Wir miissen nur frih

genug damit beginnen. 5 é
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Die Vereinbarung mit der Association Montessori Internationale AMI

Diese Vereinbarung gilt fir finf Jahre, vom 1. Januar 2025 bis zum 31. Dezember 2029. Sie
kann in den folgenden Jahren von Vertreterinnen und Vertretern der Peter-Hesse-Stiftung
(PHS), Dusseldorf, in administrativer Partnerschaft mit den W. P. Schmitz-Stiftungen, Vol-
merswerther Str. 86, D-40221 Disseldorf, Deutschland, sowie der Association Montessori
Internationale (AMI), Koninginneweg 161, NL-1075 CN Amsterdam, Niederlande, tiberpriift
und erneuert werden.

Die Peter-Hesse-Stiftung (PHS) und die Association Montessori Internationale (AMI)
haben sich auf eine Zusammenarbeit geeinigt, um das zentrale Ziel der Peter-Hesse-Stif-
tung zu fordern: ,Zu einem gerechten, angemessenen und friedlichen Lernen in einer
Welt in Vielfalt beizutragen - mit dem Schwerpunkt, Kindern durch kindzentrierte friihe
Bildung lebenslanges Lernen zu ermdglichen.”

Ziele und Umsetzung

Dies wird wie folgt erreicht: Die PHS stellt Mittel flir EsF-Projekte unter dem Dach der

AMI bereit, unter aktiver Beteiligung von Frau Carol Guy-James Barratt, Projektpartnerin

der PHS, sowie weiteren Vertreterinnen und Vertretern der Stiftung. Bestimmungen:

« AMI-/EsF-Projekte der PHS werden in Landern mit niedrigem Einkommen begonnen
oder unterstlitzt und konzentrieren sich auf Kinder aus unterversorgten, marginalisierten
und von anhaltender Armut und Ungleichheit betroffenen Gemeinschaften.

« Projekte werden nach gemeinsamen Richtlinien von AMI und PHS beschrieben. Beide
Parteien mussen jedem Projekt zustimmen.

» Nach Genehmigung wird das Projekt gemaR den operativen Richtlinien der AMI und
den vereinbarten Berichtsrichtlinien gegeniliber der PHS durchgefiihrt.

« AMI und PHS treffen sich regelméaBig (2-3 Mal pro Jahr), um den Projektstatus zu tber-
prifen und weitere Schritte zu planen.

Finanzierung

Zur Vereinfachung der Zahlung und/oder Erstattung von Ausgaben fiir AMI-EsF-Projekte
der PHS (iberweist die PHS im Voraus einen Betrag von 50.000 EUR (flinfzigtausend
Euro) an die AMI. Dieser Betrag wird ausschlieBlich fiir diese Projekte verwendet und
kann bei Bedarf - nach Beschluss der PHS - fiir laufende Ausgaben genehmigter Pro-
jekte aufgestockt werden.

Die AMI erhebt eine Gebiihr von 10 % der Gesamtausgaben fiir Projektmanagement,
Finanzverwaltung und Priifungskosten. Ausgaben fiir genehmigte Projekte werden nur
erstattet, wenn entsprechende Belege flir ein zuvor von der PHS oder der PHS-Projekt-
partnerin - in Abstimmung mit der AMI - genehmigtes Projektbudget vorgelegt werden.

Die AMI legt der PHS:
« halbjahrliche Berichte tiber den Projektfortschritt und
« jahrliche Finanzberichte vor.

Forderfahige Ausgaben

» Montessori-Materialien fiir Schulen fiir benachteiligte Kinder

« Unterrichtsmaterialien flir Schulen oder Lehrerausbildungen in benachteiligten
Gemeinden

« Lehrerausbildung flir Lehrkrafte, die in unterversorgten, marginalisierten und von
anhaltender Armut betroffenen Gemeinschaften arbeiten

= Stipendien flir Personen, die eine Montessori-Lehrerausbildung in ihrem Heimatland in
angemessener Entfernung zu ihrem Wohnort absolvieren

« Unterrichtsmaterialien flir angehende Montessori-Lehrkréfte aus benachteiligten
Gemeinden

« Reisekosten qualifizierter Montessori- oder anderer Fachkrafte der friihkindlichen Ent-
wicklung zur Inspektion von Schulen und Lehrerausbildungen im Rahmen von AMI-
EsF-Projekten der PHS

« Nothilfe fiir arme Lander nach Naturkatastrophen wie Uberschwemmungen oder Erd-
beben, wie vom PHS-Projektpartner festgelegt (mit Prioritat fiir Projektschulen im
betroffenen Land)

Antragsverfahren

Einzelpersonen oder Organisationen konnen gemal3 den geltenden Projektrichtlinien
Unterstiitzung bei der Peter-Hesse-Stiftung beantragen. Die Entscheidung lber die For-
derung forderungswiirdiger Kandidatinnen und Kandidaten wird gemeinsam vom PHS-
Projektpartner und einer/einem AMI-Vertreter/in getroffen.

Laufzeitdanderungen

Die Vereinbarung kann vor dem 31. Dezember 2029 gekiindigt werden. Anderungen der
Vertragsbedingungen bediirfen einer schriftlichen Vereinbarung beider Parteien. Erneu-
erte Vertragsbedingungen miissen sowohl von der PHS als auch von der AMI unterzeich-
net werden.

Dieses Dokument gibt die Vereinbarung zwischen der AMI im Sinne von EsF und der
Peter-Hesse-Stiftung (PHS) vollstandig wieder und ist unterzeichnet von:

Président der Association Montessori Internationale (AMI): Alain Tschudin
Griinder der Peter-Hesse-Stiftung (PHS): Peter Hesse




